
2015-2016年度 

部門成就回顧及展望 

匡智粉嶺綜合復康中心
職員退修日 





基本
生理 

安全
感覺 

社交
生活 

互相
尊重 

自我
實現 



 

更換膳食供應商，達致一日三餐食香味俱全 

增設及更新設施，例如: 電動醫院牀、 

醫療儀器、移位機、餵奶機等 

持續優質護理及深層次職場培訓 

簡單樓層復康肌能運動 

加強生命教育，推行匡智樂齡 

資料冊的護理教育講座 

「愛晴天」散步活動 
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保持院舍環境清潔及衛生 

嚴謹執行傳染病控制及預防措施 

定期評估院友身體健康狀況 

藥物安全管理系統 

員工職安健加密培訓及相關考核 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



有兩次上呼吸道感染小型爆發 (黃色戒備) 

 

4B : 28/1/15 – 27/2/2015   

3B : 23/9/2015 – 3/10/2015 
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2014年4月至2015年3月 

學員意外/特別事故 

積極加強督導及培養職安健文化環境下  

2015年因部門同工引致舍友意外 /  

特別事故個案與2014年相約 
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積極加強督導及培養職安健文化環境下  

2015年職員意外 / 特別事故率比 2014年
明顯下降 25% 

 

0

1

2

1
4
年

4
月

 

1
4
年

5
月

 

1
4
年

6
月

 

1
4
年

7
月

 

1
4
年

8
月

 

1
4
年

9
月

 

1
4
年

1
0
月

 

1
4
年

1
1
月

 

1
4
年

1
2
月

 

1
5
年

1
月

 

1
5
年

2
月

 

1
5
年

3
月

 

個

案

數

目

 

日期 

2014年4月至2015年3月 

職員意外/特別事故 

0

1

2

1
5
年

4
月

 

1
5
年

5
月

 

1
5
年

6
月

 

1
5
年

7
月

 

1
5
年

8
月

 

1
5
年

9
月

 

1
5
年

1
0
月

 

1
5
年

1
1
月

 

1
5
年

1
2
月

 

1
6
年

1
月

 

1
6
年

2
月

 

1
6
年

3
月

 

個

案

數

目

 

日期 

2015年4月至2016年3月 

職員意外/特別事故 







下午悠閒時段，開設不同小組 
*手工DIY (全年83節) 

*園藝治療 (全年14節) 

*生活技能訓練(全年52節) 

*樂齡小組(全年62節) 

*音樂會(全年29節) 

*播放紀錄片(全年49節) 

 



*

2015年接受儀容訓練人次 

1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 

男舍友 425 253 401 376 395 393 359 366 361 360 337 353 

女舍友 456 411 453 440 451 442 458 457 446 457 441 452 



大時大節、妳的生日  

我們也共同渡過 



增加舍友生活體驗，處處留下足跡 



建立自信  

互相尊重 





*  舞龍︰恆常每季練習、新春舞龍團拜、多次獲邀公開表演 

  松嶺村重建計劃動土禮、嘉年華/地區表演、中心春節拜年 

 

*  鼓樂︰恆常每月練習、基金活動 

  成功申請「利駿行慈善基金」推行「總有你 “鼓”勵」 

 老人院舍表演探訪共三次 

 

*《三國》公演︰部門上下同心合力參與台前幕後工作 

  曹操兵團、全劇目道具、全場膳食安排 







2015-2017 年度主題 

溫馨家園齊共享 

    助人自助顯愛心 

    服務認証邁卓越 

    敬業樂群勝萬金 



主題目標 
舍務發展方面 
 

 締造温馨家舍文化 

 加強綠色環保概念 

 擴展戶外活動空間 

 

職員方面 
 

 加強培訓前線同工專業知識技能 

 切實執行閃失事件活動以達致零意外 

 維持高透明度溝通模式 

 
 





希望在明天 夢想竟成真 



Hong Chi Fanling Integrative Rehabilitation Complex - RCHD 

匡智粉嶺綜合復康中心 – 住宿照顧部 

  



Hong Chi Fanling Integrative Rehabilitation Complex - RCHD 

匡智粉嶺綜合復康中心 – 住宿照顧部 

 




